> SEU VOTO E LIVRE =

Cartilha para o estudante identificar pressao, constrangimento
e retaliacao no processo eleitoral do Campus

Vocé pode apoiar qualquer candidatura, nao apoiar nenhuma
e mudar de opiniao.

o No processo de consulta do IFPB, o voto é facultativo e secreto.

0O O 0O Ninguém deve usar cargo, autoridade, medo, vantagem
ou sua situacdo académica para influenciar sua escolha.

Por que esta cartilha existe?

q * Para ajudar o estudante a reconhecer situacdes de pressao
ou constrangimento eleitoral.

000 e Para lembrar que a liberdade de escolha do aluno deve

COD ser respeitada.

$ * Para orientar o que fazer se algo inadequado acontecer.

Seu voto pertence a vocé

* Voceé nao é obrigado a dizer em quem vai votar.
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@ * Vocé ndo precisa apoiar ninguém para ser bem tratado.

4}:}»’:‘. * Vocé pode participar da campanha que quiser — ou de nenhuma.

@ * Vocé nao deve sofrer ameaga, medo ou retaliagao por sua escolha.
@ * Vocé tem direito a buscar ajuda e orientagao.
\

o Este material vale para qualquer situagao de p;ess_.ﬁo.
independentemente da candidatura envolvida.




QUANDO ALGO PODE ESTAR
ERRADO?

Sinais de alerta para o estudante observar

Fique atento principalmente quando a conversa sobre elei¢ao vier acompanhada de medo,
pressao, ameaga, vantagem ou uso da autoridade.

Sinais de alerta

\
r o * Mandar que vocé compartilhe
¢ Perguntar :nSifter?temente q(t, propaganda, participe de video, tire
em quem voce vai votar. foto ou faca postagem para uma
candidatura.
* Lembrar adverténcias, ocorréncias * Cobrar explicagdes por curtidas,
ou problemas disciplinares ao falar comentarios, fotos ou apoio em
de eleigao. redes sociais.
e Dizer frases como: “pense bem”, & 2
g el O * Tratar vocé de forma diferente
vocé ainda vai precisar da O ! X
o N depois de descobrir sua
coordenagao” ou “lembre quem Q i
gl A preferéncia.
resolveu sua situagao”.
« Prometer ajuda, facilidadeou | Q@ | ¢ Usar grupo de turma, grupo de
vantagem em troca de apoio. @ lideres ou contatos institucionais
para pressionar estudantes.
L J
Exemplos de situa¢des preocupantes
g N\
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“Vocé ja teve problema
aqui. E melhor nao se
envolver com essa
candidatura.”

N
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“Quero que voceé repasse
esse material para a turma e
chame seus colegas.”
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“Se vocé apoiar o lado certo,
sua situagao pode ficar
mais facil.”

Atencao: Nem toda conversa politica é assédio. O problema aparece
quando alguém usa autoridade, medo, ameaca, vantagem ou sua situagao
académica para influenciar sua liberdade de escolha.

Material educativo de prevengao e conscientizagao.

Produzido pela candidatura Professor Jesualdo.
Unido e Renovagao




= NEM TODA CONVERSA E ASSEDIO =

Como diferenciar opiniao pessoal de pressao indevida

Situacao normal Situacao preocupante

“Vocé deveria apoiar X. Ainda mais
na sua situagao.”

“A ocorréncia sera analisada
conforme o regulamento.”

“Se vocé continuar com o outro lado,
sua situagao pode complicar.”

“Eu apoio o candidato X porque
concordo com as propostas dele.”

090 “Quem quiser participar da campanha,

Cm pode participar.”

“Como lider/bolsista/monitor, espero
que vocé ajude a campanha.”

“Apague essa postagem e pense
melhor no que esta fazendo.”

SHRUCON>

Se vocé ja teve adverténcia ou ocorréncia disciplinar

@ “Vocé pode ter sua opinido.”

e Ter uma adverténcia anterior nao tira sua liberdade de escolha.

e Eles ndo devem ser usados como instrumento de pressao eleitoral.

e Se alguém relacionar sua situacao disciplinar ao seu voto ou apoio,
fique atento e registre o ocorrido.

* Processos disciplinares devem seguir suas proprias regras.
)

SN * A existéncia de uma medida académica ou disciplinar legitima, por si s6,
@ nao caracteriza perseguicao eleitoral. O sinal de alerta aparece quando ela
é relacionada ao voto, apoio ou posicionamento do estudante.
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& A pessoa que falou comigo tem poder académico ou disciplinar sobre mim?

9 Ela relacionou meu voto a vantagem ou prejuizo?

© Eu senti medo de sofrer consequéncia se discordasse?

Minha forma de tratamento mudou depois que manifestei minha posi¢ao?
Tenho mensagens, testemunhas ou algum registro do ocorrido?

Material educativo de prevencao e conscientizacao.

Produzido pela candidatura Professor Jesualdo.
Uniao e Renovacao




> O QUE FAZER SE ISSO -
ACONTECER?

Passos simples para se proteger e buscar orientacao

= y o Anote data, horério, local, quem falou e quem estava presente.

EE) 9 Guarde prints, audios, mensagens e outros registros.

Identifique testemunhas, se houver.

Nao se exponha desnecessariamente se estiver inseguro.

Se vocé for menor de idade, converse com seu responsavel
ou com um adulto de confianga.
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Procure orientagao pelos canais adequados.

Canais que podem ajudar

o o) 888
NUCA / Comissao Eleitoral )

Rede de Combate | Ouvidoriado IFPB | Local (quando houver | Responsavel legal ou
ao Assédio possivel infragdo ao adulto de confianca
do Campus Edital)

\

competente. Nao espere para buscar orientacao.

Lembre-se

e Seu voto é livre.

¢ Vocé nao precisa provar em quem vai votar.

* Vocé ndo é obrigado a participar da campanha de ninguém.

e Buscar ajuda é um direito, nao um problema.
p.

Importante: Se o fato também puder ser uma infragao ao Edital da consulta,
a denuncia eleitoral deve ser apresentada rapidamente a Comissao Eleitoral
€

Produzido pela candidatura Professor Jesualdo.

Uniao é Renovagao

Uma comunidade académica democratica depende de -
estudantes que possam escolher com liberdade e respeito. ~

Material educativo de prevengao e conscientizagéo.




